教学工作例会纪要
2017.4.17
一、前期工作回顾
1、江苏省教学成果奖申报完成，申报项目及参与人员如下：

	序号
	成 果 名 称
	主要完成人

	1
	中高职衔接培养“现代班组长”型人才课程体系的构建与实践
	刘文君  井新宇  张素俭  马青 李顺富 张伟

	2
	拓职能、融德技，教师工作室助推“现代班组长”型人才培养的创新与实践
	周宏雷  许洪龙  张庆堂  吴  震彭  正

	3
	“项目工场”理念下高职计算机类专业的体验式教学改革与实践
	吴懋刚  包  芳  钱  红   金海峰  曹雪花  陈士川   陈东东  杨立志


2、无锡市品牌（软件技术、服装工艺与设计）、特色专业（现代纺织技术、数控技术）完成申报和答辩工作。

3、无锡产教深度融合现代化实训基地申报完成（生态功能纺织面料研发实训基地-赵宽、江阴装备制造校企政协同育人实训平台-张良），请做好答辩准备。
4、现代职教体系建设试点项目申报
已完成2017年完成13个院校22个对接专业的申报及2016年试点项目总结工作，申报电子稿（最终稿）已收齐，江阴中专、华姿、涟水中专、和桥中专纸质稿已收到，其他院校资料尽快让联络员沟通回收归档，系部保留一份，上交教务处1份。

5、自主招生免试生面试工作

   4月16日上午进行提前自主招生免试生面试工作，报名学生人数19人，参加面试工作13人，在计算机系、信息中心、保卫处、院办、后勤处等多部门的大力配合下，面试工作有序开展，考生表现较为出色，成绩已上交信息中心，录取工作可以开展。
二、近期工作安排
（一）无锡市项目：
1、现代学徒制项目申报，4月27日前将申报材料申报教务处实训科，目前意向申报系部为电子系、计算机系。
2、校企合作示范项目申报，5月31日前将申报材料申报教务处实训科，目前意向申报系部为艺术系、管理系、化纺系。
3、创新创业教育重点项目申报，5月31日前将申报材料申报教务处实训科，目前意向申报系部为艺术系、计算机系、外语系、思政部。

（二）学院项目：
1、 信息化教学竞赛

（1） 教学设计，报名选手10名，初定在4月25日比赛
（2） 课堂教学，报名9人，在5月2号至5月12日期间比赛
（3） 实践教学，学院不组织，等省厅文件下达后根据比赛项目准备
以上项目化纺系、基础部未有选手参赛，请系部分析原因，上交书面报告，这将作为系部考核扣分项。

（4） 微课：今年评审按照系列（同一或相关知识点3个微课）申报，学校不另外统一组织制作，各系部请利用课程资源、品牌专业经费制作，三部确有需要另外提交申请）
2、校课程资源评审

共计17门课程（与往年大体持平），其中项目经费支持的16门，三部上学年提供1万启动资金的课程，今年无一申报？？？请说明原因！结项时间初在5月9号。
	系部
	申报数

	电子系
	3

	管理系
	1

	计算机系
	4

	机电系
	2

	艺术系
	3+2

	化纺系
	2


3、现代职教体系建设试点项目视导工作
视导学校和专业为2016年及以前开展的试点项目，涉及四个学校6个专业，合作院校及试点专业如下：
	合作院校
	前段专业
	后继专业
	负责人

	江苏省江阴中等专业学校
	电子与信息技术
	电气自动化技术
	张素俭

	江苏省江阴中等专业学校
	数控技术应用
	数控技术
	

	江苏省江阴中等专业学校
	计算机应用
	计算机网络技术
	

	江阴市华姿中等专业学校
	电子技术应用
	电子信息工程技术
	井新宇

	江苏省涟水中等专业学校
	计算机应用
	计算机应用技术
	吴懋刚

	江苏省兴化中等专业学校
	会计
	会计
	周凤山

	江苏省兴化中等专业学校
	机械加工技术
	机械制造与自动化
	周宏雷


本学期需开展工作如下： 

	视导项目
	负责部门
	地点
	参与人员

	听取试点项目开展情况汇报
	中职校教务部门
	学校会议室
	试点项目及试点专业负责人

	听课及相关材料检查
	专业系部
	教室或实验室
	专业教师

	评课及教师座谈会
	专业系部
	教室或实验室
	专业教师

	学生座谈会
	专业系部
	教室或实验室
	专业教师

	试点项目反馈
	中职校教务处
	学校会议室
	试点项目及试点专业负责人


相关资料要求：

上报教务处资料：

活动前：活动安排

活动结束后：听课记录，试点项目开展情况小结，活动报道。

系部留存资料：听课记录、座谈会记录、学生座谈会记录及活动过程图片资料。

4、科技文化节--学生技能竞赛

时间5月8日至5月19日，主要为一系一品项目，为市赛和省赛做准备。
5、经费报销

报销时间：周二全天

报销新政：已上传在教学主任讨论组，请传达给系部教师。

6、毕业资格审核

教务处负责全院公共课不及格人数的统计分析，公共课超过10人安排毕业考。各系负责专业课不及格人数的统计分析，原则上超过5人组织毕业考，各系不及格人数的统计分析及毕业考安排上报教务处，由教务处统一组织考试。

7、2017级人才培养方案制定

本周三安排组织三个系主任前往常州机电针对专业认证、人才培养方案指导意见和方案制定方面的学习交流，为我院2017级人才培养方案的制定提供参考，并在部分系部试点专业认证探讨工作。
8、实验、实训室管理核查工作

    结合文明创建工作，开展实验、实训管理核查工作，核查实验实训室文化建设和管理制度建设情况。

在工作中，我们发现在项目建设（特别是课程）、经费使用和报销等方面，系部文件传达不到位，教研室主任都不清楚要求，希望我们各系部工作要落实到位，政策要传达下去，调动教师参与积极性，另一方避免教师不与系部沟通协调直接向教务处呈报，系部呈报的材料要部门先沟通形成一致意见后上报教务处，主任或分管主任要签字后盖章。
